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K9hi|a Modisakooli
POHIKIRI

1. Uldsatted

1.1. Kohila Maisakool (edaspidi kool) on MTU-le Miikaeli Uhendus (edaspidi kooli pidaja) kuuluv
eratildhariduskool.

1.2. Kooli asukoht on Kohila, postiaadress Posti 5, Kohila 79806

1.3. Kooli tegutsemiskoht Kohila vald, Rapla maakond.

1.4. Kooli juhtorganiteks on direktor ja ndukogu.

1.5. Kooli asjaajamiskeel on eesti keel.

1.6. Kooli 6ppekeel on eesti keel.

2. Ulesanded

2.1. Luua soodsad tingimused lastele ja noortele voimetekohaseks dppimiseks, pohihariduse
omandamiseks ja koolikohustuse taitmiseks, arvestades iga Gpilase individuaalset

eripara ja hariduslikke erivajadusi.

2.2. Luua soodsad tingimused isiksuse arenguks tuginedes kristlikule vaartussisteemile.

3. Kooli struktuur
3.1. Koolis toimub statsionaarne dpe ja kool on jaotatud kolmeks kooliastmeks — esimene kooliaste
(1.-3. klass), teine kooliaste (4.-6. klass), kolmas kooliaste (7.-9. klass).

4. Direktori padevus, Ulesanded, maaramise ja tagasikutsumise kord ning volituste
kestus

4.1. Direktori padevus

4.1.1. Kooli juhib ja esindab direktor, jargides kooli pidaja ja kooli ndukogu seaduslikke
korraldusi.

4.1.2. Direktor hoolitseb kooli tldseisundi ja arengu ning 6ppetegevuse korralduse eest,
samuti rahaliste vahendite sihipérase ja otstarbeka kasutamise eest.

4.2. Direktori Glesanded
4.2.1. korraldab ja kontrollib kooli 6ppekava taitmist;



4.2.2. korraldab ja kontrollib kooli arengukava téitmist ning esitab kooli ndukogule iga-
aastase kooli arengukava taitmise tlevaate;
4.2.3. tagab kooli eelarve projekti koostamise;
4.2.4. tagab kooli eelarvevahendite kasutamise aruande esitamise kooli ndukogule;
4.2.5. esitab ndukogule kord kuue kuu jooksul tlevaate kooli arendus- ja dppetegevusest,
majanduslikust seisundist ning teavitab viivituseta kooli majandusliku seisundi
olulisest halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutustest;
4.2.6. kinnitab kooli paevakava;
4.2.7. otsustab pikapéevariihma moodustamise koolis;
4.2.8. kutsub kokku lapsevanemate tldkoosoleku;
4.2.9. juhib 6ppendukogu tegevust;
4.2.10. annab valja I6putunnistused kooli I16petanud dpilastele dppendukogu otsuse alusel;
4.2.11. kinnitab kooli to6tajate koosseisu kooli pidaja kehtestatud korras;
4.2.12. korraldab konkursi kooli vabade ametikohtade tditmiseks vastavalt kooli ndukogu poolt
kehtestatud korrale;
4.2.13. taidab muid seadusest, selle alusel antud digusaktidest, to6lepingust ja ametijuhendist
tulenevaid lesandeid.

4.3. Oma otsused vormistab direktor kaskkirjaga.

4.4. Direktori k&skkirjad on tootajatele ja Opilastele taitmiseks kohustuslikud.

4.5. Direktori méaramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus.

4.5.1. Direktori maérab ametisse ja kutsub tagasi kooli pidaja.

4.5.2. Kooli pidaja s6Imib direktoriga téhtajatu téolepingu digusaktides satestatud korras.

5. Kooli ndukogu, selle padevus ja tlesanded, lilkkmete maaramise ja tagasikutsumise
kord ning nende volituste kestus

5.1. Kooli ndukogu padevus

5.1.1. Kooli ndukogu on kollegiaalne kogu, mille t66 eesmérgiks on kooli juhtimise
toetamine nduandva organina kooli direktorile ja kooli pidajale.

5.2. Kooli ndukogu tlesanded

5.2.1. kooli pidajale kooli pdhikirja muutmisettepanekute esitamine;

5.2.2. direktori iga-aastase arengukava taitmise ja to6 llevaate arakuulamine;

5.2.3. direktori llevaate drakuulamine kooli eelarve téitmise kohta;

5.2.4. ettepanekute tegemine kooli pidajale ja kooli direktorile dppe-/kasvatusprotsessi
arendamiseks;

5.2.5. kooli 6ppekava kohta muutmisettepanekute tegemine;

5.2.6. seisukoha andmine teistes kusimustes, kooli pidaja otsuse, kdesoleva pohikirja, seaduse
vOi selle alusel antud Gigusakti alusel.

5.3. Kooli ndukogu litkmete maaramise ja tagasikutsumise kord ning nende volituste kestus
5.3.1. Ettepaneku litkmete maaramiseks ja tagasikutsumiseks saavad teha kooli ndukogu
esimees ning liikme esitanud 6ppendukogu, lapsevanemate tldkoosolek,

Opilasesindus, kooli pidaja.

5.3.2. Kooli pidaja kinnitab kooli ndukogu koosseisu 6ppeaasta alguses kuni kolmeks aastaks
vahemalt 9-liikmelisena.

5.3.3. Enne ndukogu liikme volituste I6ppemist on Gigus teda tagasi kutsuda kooli pidajal.

5.4. Kooli ndukogu koosseis:

5.4.1. kooli direktor;

5.4.2. 2 pedagoogide esindajat, kelle kandidaadid valitakse kooli dppendukogu poolt;
5.4.3. 2-4 lapsevanemate esindajat, kelle kandidaadid valitakse kooli lastevanemate



uldkoosolekul;

5.4.4. 1-3 kooli pidaja esindajat;

5.4.5. 2-3 Kohila vallas tegutsevate koguduste esindajat;
5.4.6. 2-3 MTU Kohila Mdisakooli esindajat.

5.5. Kooli ndukogu valib enda hulgast esimehe.

5.6. Kooli ndukogu koosolekud toimuvad vahemalt kolm korda aastas.

5.6.1 Noukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees.

5.6.2 Noukogu liikmetele saadetakse vahemalt viis péeva enne koosoleku toimumist
teade, milles on naidatud koosoleku toimumise aeg ja koht ning péevakord.

5.7. Ndukogu koosolek on otsustusv@imeline, kui sellest votavad osa vahemalt pooled
ndukogu litkmetest.

5.8. lgal liikmel on héaéletamisel (ks haal.

5.9. Koosoleku otsused loetakse vastuvdetuks, kui nende poolt anti ule poole koosolekul
osalenud liikmete haéltest.

6. POGhikirja muutmise kord

6.1. Kooli pidajal, direktoril ja kooli ndukogul on digus esitada ettepanekuid kooli pohikirja
muutmiseks.

6.2. Kooli pdhikirja ja selle muudatused kinnitab kooli pidaja, kuulates &ra kooli ndukogu
arvamuse.

7. Oppekorralduse alused

7.1. Koolis luuakse positiivne ja 6ppimist soodustav arengukeskkond, kus lapsevanemad,

Opilased ja Opetajad teevad koostdod Uhiste eesmérkide saavutamiseks.

7.2. Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on kooli 6ppekava ja kodukord.

7.3. Kooli 6ppekava on koostatud péhikooli riikliku 6ppekava alusel ning kinnitatud kooli

pidaja poolt.

7.4. Kooli 6ppekava on kdigile tervikuna kattesaadav paberkandjal kooli raamatukogus ja

elektrooniliselt kooli veebilehel.

7.5. Koolis on nii tavaklassid kui ka tundeelu- ja kditumishéiretega 6pilaste klassid ning

vaikeklassid; vajadusel rakendatakse ka individuaalGpet (Uhe dpilase Gpetamisele keskendatud Gpet)

ja kodudpet.

7.6. Oppeaasta kestab 1. septembrist iihel kalendriaastal 31. augustini jargmisel kalendriaastal.

Oppeaasta koosneb dppe- ja eksamiperioodist ning koolivaheaegadest.

7.7. Oppeperioodi arvestusiihikud on dppetund, -paev, -nadal, -veerand, poolaasta. Oppetund

vOi -tunnid on ka ppematk, -kéik, -ekskursioon ja -laager.

7.8. Oppeperioodis on vahemalt 175 dppepaeva. Ldpuklassis on 185 dppepaeva.

7.9. Uhes Bppenadalas on kuni viis ppepaeva. Opilaste nadalakoormus dppetundides

méaratakse kooli Oppekavas.

7.10. Oppetunni pikkus on Gldjuhul 45 minutit. VVahetunni pikkus on vdhemalt 10 minutit iga

Oppetunni kohta.

7.11. Oppetundide arv ja nende jarjekord dppepéevas maaratakse kooli paevakavas, mille

kinnitab kooli direktor.

7.12. Klasside taituvuse piirnorm on vastavuses riiklike méérustega.

7.13. Opitulemuste kindlaks maaramine toimub hinnete, hinnangute, kokkuvétvate hinnete,
riiklike tasemettdde ja eksamite pohjal.

7.14. Opilastele avaldatakse tunnustust ja laitust kooli kodukorras ettendhtud korras.

L&htutakse positiivse, kindla distsipliini kontseptsioonist ja kirjalikku laitust koolis

uldjuhul ei avaldata.

7.15. Opilasele valjastatakse koolis 8ppimise perioodiks dpilaspilet.



8. Oppekavavaline tegevus

8.1. Oppekavaviliselt korraldab Kohila Maisakool tasuta ja tasulisi ringe, kursuseid, programmilist
huvidpet ja stuudioid ning eelkooli ja pikapéevarihmade tegevust, organiseerib Uritusi.

8.2. Oppekavavilise tegevuse kulude katmine toimub Gppekavavalises tegevuses osalejate
kaasrahastamisel. Hinnad kehtestab kooli pidaja.

8.3. Opilasel on 6igus kasutada Sppekavavalises tegevuses tasuta Kohila Mdisakooli rajatisi, ruume,
Oppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras satestatud korras.

8.4. Kool vdib osutada jargmisi teenuseid:

8.4.1. kooli kasutuses oleva vara ulrimine ja rentimine;

8.4.2. pedagoogilise tegevusega seotud drituste ja koolituste korraldamine.

8.5. Teenuste osutamise eest votab kool tasu kooli pidaja poolt kehtestatud teenuste hinnakirja
alusel.

0. égilaste kooli vastuvotmise, valjaarvamise ja I6petamise kord
9.1. Opilaste vastuvott kooli.
9.1.2. Opilaste kooli vastuvdtmine toimub kooli pidaja poolt kinnitatud vastuvdtukorra alusel.

9.2. Opilase tileminek tihest koolist teise

9.2.1. II-1X klassi votab kool uusi dpilasi vastu vabade kohtade olemasolul ning l&bi kooli
vastuvdtukomisjoni. Hariduslike erivajadustega dpilaste vastuvotu eeltingimuseks on
ndustamiskomisjoni vastav soovitus.

9.2.2. Teisest koolist tulnud Gpilase arvab direktor dpilaste nimekirja oma kaskkirjaga.
9.2.3. Kui dpilane plaanib lapsevanema soovil vahetada kooli, esitab lapsevanem oma soovi
kooli direktorile kirjalikult. Saades lapsevanemalt taotluse, arvab kool lapse
Opilaskandidaatide nimekirjast valja.

9.3. Opilase kooli Bpilaste nimekirjast valjaarvamise kord.

9.3.1. Opilase koolist véljaarvamise tingimused kinnitab kooli ndukogu.

9.3.2. Opilase arvab kooli dpilaste nimekirjast villja direktor oma kiskkirjaga ,,Péhikooli- ja
giimnaasiumiseaduses* § 28 sétestatud alustel.

9.3.3. Opilase nimekirjast véljaarvamisel seoses kooli 15petamisega véljastab kool dpilasele
I6putunnistuse koos hinnetelehega ning tervisekaardi.

9.3.4. Opilase nimekirjast véljaarvamisel on 6pilane kohustatud tagastama 6pilaspileti,
Opikud, raamatukogust laenutatud raamatud ja likvideerima muud kooliga

seotud vdlgnevused.

9.4. Kooli I6petamise kord.
9.4.1. Pohikooli I16petamisel lahtutakse riiklikus dppekavas § 23 satestatud tingimustest.
9.4.2. Oppekava taies mahus ldpetanule valjastatakse riiklik 16putunnistus.

10. Opilaste digused ja kohustused

10.1. Opilaste digused.

10.1.1. moodustada koolis pilasesindus;

10.1.2. dpilasesinduse pdhimé&aruse heakskiitmine ja muutmine toimub
lihthadleenamusega;

10.1.3. moodustada tihinguid, klubisid, stuudioid ja ringe, mille sihid ja tegevus ei ole
vastuolus kooli ja kodu kasvatustaotlustega;

10.1.4. kasutada klassivélises tegevuses oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, 6ppe-, spordi-,
tehnilisi jm vahendeid vastavalt kehtestatud korrale ja sihtotstarbele;

10.1.5. saada koolist teavet koolikorralduse ja dpilase diguste kohta, samuti esmast teavet
Oppimisvoimaluste kohta;

10.1.6. p66rduda oma diguste kaitseks dpilasesinduse, klassijuhataja, kooli direktori,



Haridus- ja Teadusministeeriumi voi lastekaitse organisatsioonide poole;

10.1.7. osaleda kooli ringide, stuudiote jne to6s, mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus kooli ja
kodu kasvatustaotlustega;

10.1.8. saada esmaabi;

10.1.9. saada igakulgset dpiabi arenguks ja eneseteostuseks;

10.1.10. saada teavet hindamise korra ja hinnete kohta klassijuhatajalt voi Opetajalt;

10.1.11. avaldada oma arvamust ning teha ettepanekuid koolielu parendamiseks.

10.2. Opilaste kohustused

10.2.1. taita koolikohustust;

10.2.2. osaleda Gppetdds vastavalt kehtivale dppekorraldusele ja suhtuda dppetdosse
kohusetundlikult;

10.2.3. tdita kooli kodukorda;

10.2.4. suhtuda koéikidesse inimestesse lugupidavalt, véarikalt ja heatahtlikult ning jargida
uldtunnustatud k&itumisnorme;

10.2.5. kasutada dppevahendeid ning dppetdoks vajalikke ruume vastavalt nende otstarbele,
hoida kooli kasutuses olevat vara;

10.2.6. teatada koikidest végivallajuhtumitest viivitamatult klassijuhatajale, Opetajatele,
Oppealajuhatajale voi kooli direktorile;

10.2.7. kanda kooli kodukorraga sétestatud riietust ja vahetusjalatseid, vastutada oma isiklike
asjade eest, hoida neid talle eraldatud paigas. Uldkasutatavatesse ruumidesse jaetud
esemete eest kool ei vastuta.

11. Pedagoogid ja teised to6tajad, nende digused ja kohustused

11.1. Kooli to6tajateks on pedagoogid ja teised tootajad.

11.2. Kooli pedagoogidena kasitletakse dpetajaid, direktorit ning teisi dppe- ja kasvatusalal
tootavaid isikuid.

11.3. Kooli tootajate koosseisu kinnitab kooli direktor, arvestades eelarvevahendite vdimalusi.
11.4. Kooli direktor kooskdlastab kooli to6tajate koosseisu enne kinnitamist kooli pidajaga.
11.5. Kinnitatud koolito6tajate koosseisu muutmiseks esitab kooli direktor kooli pidajale
muudatusettepanekud vastavalt vajadusele. Kinnitatud koolitddtajate koosseisu suurendamise
vajadust tuleb direktoril pdhjendada.

11.6. Kooli personaliga sdlmib tédlepingud ning muudab ja I6petab need kooli direktor
vastavuses to0seadustega ja muude pedagoogide to6suhteid reguleerivate

digusaktidega.

11.7. Opetajate ning teiste dppe- ja kasvatusalal to6tavate isikute vabade ametikohtade
taitmiseks korraldab kool konkursi, mille labiviimise korra kinnitab kooli nGukogu direktori
ettepanekul.

11.8. Opetajate kvalifikatsiooninduded on kooskdlas haridus- ja teadusministri vastava maérusega.

11.6. Pedagoogide digused

11.6.1. osaleda kooli arendustegevuses;

11.6.2. teha juhtkonnale ettepanekuid t66 paremaks organiseerimiseks;

11.6.3. pdorduda ndustamiseks oma otsese tlemuse voi juhtkonna poole;

11.6.4. nbuda juhtkonnalt to6oks vajalike tddvahendite olemasolu ning t66tingimuste tagamist;
11.6.5. saada vajadusel taienduskoolitust;

11.6.6. osaleda arengu- ja tulemusvestlusel.

11.7. Pedagoogide kohustused

11.7.1. votta aktiivselt osa kooli to6st vastavalt tédlepingule ja ametijuhendile;
11.7.2. teha jarjepidevalt koostodd lastevanematega;

11.7.3. tegeleda erialase enesetédiendamisega;



11.7.4. kanda hoolt 6pilaste eest, olema kursis Opilaste edasijéudmise ja arenguga;
11.7.5. jargida Oppet6o l&biviimisel kehtestatud dppekava;
11.7.6. anda aru oma td6st, kui kooli ndukogu vai direktor seda nGuavad.

11.8. Teiste kooli tootajate digused

11.8.1. teha juhtkonnale ettepanekuid t60 paremaks organiseerimiseks;

11.8.2. pdorduda ndustamiseks oma otsese tlemuse voi juhtkonna poole;

11.8.3. nduda juhtkonnalt t06ks vajalike toovahendite olemasolu ning toé6tingimuste tagamist;
11.8.4. saada vajadusel taienduskoolitust;

11.8.5. osaleda arengu- ja tulemusvestlusel.

11.9. Teiste kooli tootajate kohustused

11.9.1. votta aktiivselt osa kooli toost vastavalt tédlepingule ja ametijuhendile;
11.9.2. tegeleda erialase enesetdiendamisega;

11.9.3. kanda hoolt 6pilaste eest;

11.9.4. anda aru oma toost, kui kooli ndukogu voi direktor seda nduavad.

11.10. Opetajate ja teiste kooli to6tajate (ihine tilesanne on 8ppe- ja kasvatuskeskkonna loomine,
mis tugineb Opilaste ja tootajate vastastikusel lugupidamisel, teineteisemaistmisel ning koostool
Opilaste kodudega.

11.11. Personali Glesandeks on tagada kooli haireteta t66 ning vara séilimine ja korrasolek.
11.12. Personalil on keelatud avalikustada lapselt saadud teavet lapse perekonna kohta.

11.13. Kooli personali tapsemad Ulesanded, digused ja kohustused ning vastutus méaaratakse
kindlaks kooli asjaajamiskorraga, toosisekorraeeskirjaga, ametijuhendi ja

to6lepinguga, mis on kooskdlas tdoseadustega ja muude téosuhteid reguleerivate

Oigusaktidega.

12. Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja 6ppemaksu soodustuste andmise
alused ja kord
12.1. Oppemaksu suurus kinnitatakse kooli pidaja otsusega igal aastal vdhemalt kolm (3)
kuud enne Gppeaasta algust.
12.2. Oppemaksu suurust dppeaasta jooksul ei muudeta.
12.3. Oppemaksu suurust ei voi tdsta kahe dppeaasta vahel rohkem kui kiimme (10) protsenti.
12.4. Oppemaksust vabastamist kehtestatud ei ole.
12.5. Lapsevanemal voi lapse seaduslikul esindajal on Gigus taotleda dppemaksu soodustust
jargmistel juhtudel:

1) koolis dpib Ghest perest rohkem kui (ks laps;

2) perel on majanduslikud raskused;

3) laps elab lastekodus.
12.7. Soodustuse saamiseks esitab lapsevanem vdi lapse seaduslik esindaja kooli pidajale
motiveeritud taotluse.
12.8. Kooli pidaja teeb otsuse ihe kuu jooksul taotluse esitamise paevast arvates.

13. Majandamise ja asjaajamise alused

13.1. Koolil on oma eelarve.

13.2. Kooli eelarve tulud moodustuvad dppetasudest, eraldistest riigi- ja valla- v0i linnaeelarvest,
laekumistest eradiguslikelt juriidilistelt isikutelt, annetustest ning k&esolevas pdhikirjas satestatud
kooli dppekavavalisest tegevusest saadud tuludest.

13.3. Kooli pidaja korraldab majandamist lahus kooli pidaja teiste asutuste ja ettevotete
majandamisest.

13.4. Kooli asjaajamine tugineb Vabariigi Valitsuse méérusega kehtestatud ,,Asjaajamiskorra
uhtsetele alustele™.



13.5. Oppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide taitmisel ja hoidmisel lahtub kool
haridus- ja teadusministri méaarusega kehtestatud kooli Gppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavate andmete ning dokumentide taitmise ja pidamise korrast.

14. Kooli tegevuse I6petamine

14.1. Kooli pidaja on kohustatud algatama kooli tegevuse |16petamise, kui

14.1.1. koolil puudub kuue kuu jooksul koolitusluba;

14.1.2. kooli pidaja vastu on algatatud likvideerimismenetlus;

14.1.3. kooli pidaja v6i kooli ndukogu on vdtnud vastu otsuse, et kooli edasine tegevus
on muutunud ebaotstarbekaks;

14.1.4. I6petamine on seadusega ette nahtud.

14.2. Kooli tegevuse I0petamisest teatatakse Opilastele, lapsevanematele, tootajatele ja
Haridus- ja Teadusministeeriumile véhemalt neli kuud ette.

14.3. Kooli tegevuse I6petamisel korraldab kooli pidaja dpilastele vdimaluse jatkata Gpinguid
vastava taseme hariduse omandamist vdimaldavas koolis.

14.4. Juhul, kui kooli tegevuse l6petamisega ei kaasne kooli pidaja tegevuse IGpetamist,
méadrab tegevust jatkav MTU Miikaeli Uhendus kooli I8petajad ning nende volitused
kooli tegevuse I0petamisel. Lopetajad koostavad kooli 16petamisbilansi ja annavad
kooli varad ja dokumendid tile Miikaeli Uhenduse juhatusele.

14.5. Juhul, kui kooli tegevuse I8petamisega kaasneb uihtlasi kooli pidaja MTU Miikaeli
Uhenduse tegevuse Idpetamine, toimub kooli I6petamine seadusega ettenahtud korras.



